1982 MEZUNU HAVACILAR SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA
DERNEGI TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernedin Adi: “.1982 MEZUNU HAVACILAR SOSYAL
YARDIMLASMA VE DAYANISMA. Dernegi” dir.

Dernegin merkezi Izmir'dir. Subesi acilmayacaktir.

Dernegin Simgesi ve Renkleri

Madde 2- Dernegdi temsil eden renkler; “mavi, sari ve kirmizi” renktir. Daire
seklindeki simgede daire igerisinde legolar ile dairenin dis gevresinde dernegdin
adi ve kurulug yili yer almaktadir. Dernedin simgesi EK'de gdsterildi§i sekildedir.
Dernegin Amaci ve Bu Amac Gergeklestirmek icin Dernekge
Surdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri ile Faaliyet Alam

Madde 3- Atatlrk ilke ve inkilaplarina, laik ve demokratik Cumhuriyet
degerlerine daima ve her kosulda sahip gikan, bilimselligi, cagdashgi ve hukukun
ustlnlGgind esas alan bir Sivil Toplum Kurulusu olarak;

Dernek, Uyeleri arasindaki irtibati saglamak, aralarindaki sevgi ve saygi
baglarini giiglendirmek, Sosyal, kiiltirel, editim ve saglk basta olmak iizere
ihtiyag duyulan alanlarda yardimlagma, dayanisma ve igbirligi imkanlarini
artirarak, sivil toplum faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistirilmesini
saglamak ve bu konuda galismalar yapan kisi ve kuruluslara destek vermek
amaci ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bicimleri

Ilgili resmi kurumlardan izin almak ve mutlak surette iicretsiz olmak kaydiyla
asadidaki calisma konularini gerceklestirecektir.

1) Uyelere ait iletisim bilgilerini toplanacak ve onaylarini da alinmasi
kosuluyla diger Gyeler ile paylasilabilecek,

2) Iletisimi saglamak, dernek tarafindan planlanan veya icra edilen
faaliyetlere yoénelik bilgi saglamak, kultir, sanat veya egitim vb. igerikleri de
yayinlamak amaclariyla web sitesi olusturulabilecek, sayisal veya basili olarak
streli veya slresiz yayin cikarabilecek,

3) Bireysel ve toplu olarak icra edilebilecek sanat etkinlikleri ile bu kapsamda
kurs, egitim vb. faaliyetler organize edilebilecek,

4) Kultdr ve eglence amagli sinema, konser, tiyatro, vb. etkinliklerle yurt iGi
ve yurt disi seyahat ve tatil organizasyonlari vyapilabilecek, yemek
dizenlenebilecek,
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5)  Upyelerinin bog zamanlarini gegirebilmeleri igin lokal vb. tesis kg%rair_tébglg““?
isletilebilecek, Vs ol

o . :J, u?"' A :_:;:“;;\ ’(:.:

6) Ani objesi, sapka, rozet vb. yaptirilabilecek, was{( Yy ™
%W A\Ga n)
7) Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik acilabilecek, 1 ST j_
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8) Gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecedi ve ihtiyac duyu!a,gﬁgehrﬁr
temin edebilecedi isletme ve tesisler kurulabilecek, Ty

9) Uyelerin vefati halinde, cenazelerine katihm saglanmasi, ybresel adetlerle
ailenin talepleri de g6z éntinde bulundurularak ihtiyag halinde cenazeye yénelik

faaliy;tlere (yemek, helva dagitimi vb.) katki sa@lwl cenaze slresince
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ailelerine yardimc olunmasi, celenk vyaptirimasi vb. faaliyetler koordine
edilecek,

10) Uyeler ve birinci derece yakinlarina yoénelik énemli haberler (cenaze,
didlin vb.) Uyenin talebi halinde, uygun iletisim vasitalariyla diger Uyelerine
duyurulacak.

11) Uyelerinin sadlik sorunlari ve tedavilerinin uzun sreli (bir yil veya daha
fazla) bakima muhtag sekilde devam etmesi durumunda, ihtiyag halinde
gonulluliik esasina gére yardim igin gerekli koordine saglanacak,

12) Hayatta olmayan Uyeleri icin 6zel (cocuklarinin diguni vb.) ve 6nemli
(birinci derecede vyakinlarinin vefat vb.) faaliyet ve olaylar diger Uyelere
duyurulacak, gerekli gérilmesi halinde katihim organize edilecek,

13) Uyeler tarafindan (en az 10 Uye) talep edilmesi halinde, toplum igin fayda
saglayacagmin degerlendirilmesi ve yapilabilirligine yonelik 6n galismayi
mUteakip uygun gérilmesi durumunda, dogal afetlere yardim saglanmasi,

14) Ihtiyag sahiplerine editime yo®nelik burs verilmesi vb. sosyal sorumluluk
projeleri organize edilebilecek, gerektidinde bu konuda deneyimli vakif ve
dernekler ile is birligi yapiimasi,

15) Dernedimizin amaclarina uygun hareket eden ulusal veya uluslararasi
diger kurum, kurulus ve derneklerle is birligi yapilabilecek,

16) Maddi olanaklar yetersiz yiiksekdgretimde editim géren 6Jrencilere
karsiliksiz olarak destek olmak amaciyla burs saglamak,

17) Yukarida belirtilen faaliyetlerin icrasina yOnelik olarak;
a) Uyelerden aidat toplanabilecek,

b) Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde
bulunabilecek, bagis kabul edilebilecek ve bunlarin yetkili kisilerce tahsil edilmesi
saglanabilecek,

C) Intiyag duyulan tasinir veya tasinmaz mallar satin alinabilecek,
satilabilecek, kiralanabilecek, kiraya verilebilecek ve taginmazlar tzerinde ayni
hak tesis edilebilecek,

d) Faaliyetlerin koordinesi, organizasyonu veya icrasl igin gerekli tum

harcamalar yapilabilecektir. P
A
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Dernegin Faaliyet Alani F A T
Dernek, sosyal alanda yurt iginde ve yurt disinda faaliyet gégﬁgﬁr‘.{;‘lﬁ_f}é'f*ﬁekf.hi’gbir
siyasi kurulusa bagli olmadigi gibi, dernek icinde de higljir’;i.s;ék_i}ic}er.,-.g;iyqisétle
ugrasiimaz. %o Sty S8
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Madde 4-1980-1981 vyillarinda Hava Teknik Okullarda eg‘jitime"baslg-y'aﬁlar ve
ayni dénem ayni amag igin diger egitim kurumlarinda egitim gorenler ile en az
iki yenin Uye olmasinda yarar gérduginl yazili olarak beyan ettigi kisiler ve
dernedin amac ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda calismayi kabul eden
ve Mevzuatin 6ngérdidu kosullan tasiyan Uye es ve gocuklari bu dernege (iye
olma hakkina sahiptir. Onursal Uyelik igin bu kosul aranmaz.

Dernek bagkanhgina yazili olarak yapilacak Uyelik bagvurusu, dernek yénetim

Iygnca en ¢ok otuz giin iginde Uyelige kab | veya istegin reddi seklin@rara
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baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tiye,
bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernedin kurucular ile miracaatlar Uzerine yonetim
kurulunca Gyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernede maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yénetim
kurulu karari ile onursal {iye olarak kabul edilebilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculan ile miracaatlar Uzerine yOnetim
kurulunca Uyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernede maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yénetim
kurulu karar ile onursal liye olarak kabul edilebilir.

Madde 5- Her (iye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢cikma hakkina
sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuglanmis
sayilir. Uyelikten ayrilma, Gyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez,

Uyelikten Cikarilma
Madde 6-Dernek Uyeliginden Gikarilmayi gerektiren haller.
1-Dernek tizugine aykiri davranislarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden slirekli kaginmak,
3-Yazil ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay iginde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.
5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumiardan birinin tespiti halinde ydnetim kurulu karar ile
tyelikten cikarlir.
Dernekten gikan veya cikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlari P 5""%‘
Madde 7-Dernegin organlar asagdida gosterilmistir. F A ol e
1-Genel kurul, KN}
2-Yonetim kurulu, %%‘: N Tal
3-Denetim kurulu, S a0 Y JF
ENCNGT SIS 3

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zarharit € Cagn ve
Toplanti Usulii ooy

Madde 8-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernede kayitl
Uyelerden olusur. Genel kurul;

1-Bu tlzlkte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli goérdugl hallerde veya dernek
Uyelerinden beste birinin yazill basvurusu (zerine, yénetim kurulunca
olaganlstt toplantiya cadrilir. Yénetim kurulu, genel kurulu toplantiya
cagirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu (zerine sulh hakimi, (g Uyeyi genel
kurulu toplantiya ¢agirmakla géreviendirir

Olagan genel kurul, 3 (Uc) yilda bir, Ekim ayi igerisinde, ydnetim kurulunca
belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Cagri Usulii

Yonetim kurulu, dernek tizidine gore genel kurula katiima hakki bulunan
dyelerin listesini dlzenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az
onbes glin 6nceden, toplantinin giind, saati, yeri ve glindemi en az bi

veya dérnedin internet sayfasinda ilan edi ek, yazil ol rak bildiril
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bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderilmek
veya mahalli yayin araglar kullaniimak suretiyle toplantiya cagrilir. Bu gagrida,
codunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
gun, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. Ik toplanti ile ikinci toplantr arasindaki
sdre yedi glinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saflanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant
iGin yapilan ¢agri usulline uygun olarak Uyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri
birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur. Uyeler
ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden cadrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant! Usulii
Genel kurul, katilma hakki bulunan tiyelerin salt gogunlugunun, ttzik degisikligi
ve dernedin feshi hallerinde ise (cte ikisinin katilimiyla toplanir; gogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yénetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek dyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, ydnetim kurulu Gyeleri veya yoOnetim kurulunca gdrevlendirilecek
gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yonetim kurulunca dizenlenen
listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplant
yonetim kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu lyelerinden biri
tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de y®&netim
kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Agilistan sonra, toplantiyi yénetmek (izere bir baskan ve yeteri kadar baskan
vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan+yelerin
divan heyetine kimiiklerini gdstermeleri ve hazirun listesindekis isimlerinii
karsilarini imzalamalart zorunludur. ,,.;;'_-f-"_--'“ e
Toplantinin yénetimi ve glvenliginin saglanmasi divan baskanina ajttir. : .\:
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Genel kurulda, vyalnizca gilindemde yer alan maddeler gorusu‘IurAncak
toplantida hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gérU§U|meSi:yé:Z'!l_f_;Q!jé_i';'[_'@!(il“_..‘f-

istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.
Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; dye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantitarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tizel kisinin (iye olmasi halinde, tizel kisinin yénetim kurulu
baskani veya temsille gérevlendirecedi kisi oy kullanir

Toplantida gdristlen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak
ve diger belgeler ydénetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani
bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen ybnetim kuruluna yedi gin iginde
teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri :
Madde 9-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar acgik §larak
yapilir. Agik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir)
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Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan
muhdrlenmis kagditlar veya oy pusulalari Uyeler tarafindan geredi yapildiktan
sonra igi bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra actk dokimi
yapilarak sonuc belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan yelerin salt gogunlugu ile alinir, Su
kadar ki, tizik degisikligi ve dernedin feshi kararlar, ancak toplantiya katilan
Uyelerin Ggte iki gogunlugu ile alinabilir.

Toplantisiz veya Cadrisiz Alinan Kararlar
Batln Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katihmiyla alinan kararlar ile dernek
Uyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazill gagri usulline uymaksizin bir araya
gelerek aldig kararlar gecerlidir.  Bu sekilde karar alinmasi olagan toplant
yerine gegmez.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

Madde 10-Asadida yazili hususlar genel kurulca gorugtiltp karara baglanir.
1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tizigunln degistirilmesi,

3-Yobnetim ve denetim kurullar raporlarinin géristlmesi ve ydnetim kurulunun
ibrasi,

4-YOnetim kurulunca hazirlanan bltgenin goérisilip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi,

5-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmas veya mevcut
tasinmaz mallanin satiimas! hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,
6-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmast,

7-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
Uyelerine verilecek Ucret ile her tirl{ ddenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri igin gdreviendirilecek Uyelere verilecek gulndelik ve vyolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastlrllmaSI,_.._,f»,c-..-;;-.-f,,,._,,

P

9-Dernedin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt dlslndalggs%’-f._:dérﬁeig?}v‘
[N

k'

Kuruluglara Uye olarak katiimasi veya ayrilmasi, j 7 N ‘.‘;4"?._’ 2

10-Dernegin vakif kurmasi, da2/7 N e g
11-Dernegin fesih edilmesi, 45 " & 5 o &
BN

12-Yonetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baélanfﬁé%,_{gf::l ot P
13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevierin: ~yerifie
. . —:!_.'_-',".;.‘»5‘.9_

getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar hakl, sebeplerle her
zaman gorevden alabilir.

Genel kurul, Uyelige kabul ve Uyelikten glkarma hakkinda son karari verir.
Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
isleri goriir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Ydnetim Kurulu, 5 (bes) asil ve (bes) yedek Uye olarak genel kurulca
segilir.
YOnetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev béllstimu
yaparak bagkan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve (ye'yi belirler.

Al W M
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Yonetim kurulu asil Uyeliginden istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma
oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy cokludu sirasina gore yedek Uyelerin
gbreve gagrilmasi mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

YOnetim kurulu agsadidaki hususlart yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkacina
yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait
bltceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir
ve taginmaz mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sOzlesmesi
yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gérllen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile ydnetim kurulu calismalarini aciklayan raporunu dizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

8-Bltgenin uygulanmasini saglamak,

9-Dernege lye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.
10-Dernegin amacini gergeklestirmek igin her cesit karari almak ve uygulamak,
11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri
Madde 12-Denetim kurulu, 3 (lg) asil ve 3 (ii¢) yedek (ye olarak genel kurulca
segilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi“bosalma
oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gc‘jrev;-y’gdé‘k “Uv@‘léh,i‘n
goreve cadgrilmasi mecburidir. é J';::.‘.‘:.‘ a3
Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri gi*Ghat o
Denetim  kurulu; dernegin, tuzuglnde gosterilen amag . Ve, ~amakcih
gergeklestirilmesi igin strdlrebilecedi belirtilen calisma konular“dogrultustinda
faaliyet gOsterip géstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuatave:dérnek
tlzugune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tuzigiinde tespit edilen
esas ve usullere gbre ve bir yih gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandi§inda genel kurula
sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya cagrilmasini isteyebilir.
Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 13-Dernegin gelir kaynaklari agagida sayilmistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris &dentisi olarak 100.00 (YUz).TL ve aylik olarak
25.00 (Yirmibes).TL aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel
kurul yetkilidir. Aidatlar 3 (lg) aylik, 6 (Alti) aylik veya yillik olarak ddenebilir.
2-Gergek ve tlzel kisilerin kendi istedi ile dernede yaptiklari badis ve yardimiar.
3-Dernek tarafindan tertiplenen gay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser ve konferans gibi faaliyetlerden sadlanan gelirler,
4-Dernegin mal varliindan elde edilen gelirler,

- gt M@: W ;%
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5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak
bagis ve yardimlar.

6-Dernegin, amacini gerceklestirmek igin ihtiyag duydudu geliri temin etmek
amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar.

7-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 14-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gére defter tutulur. Ancak, yillhk brit gelirin
Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmas! durumunda
takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina gére defter tutulur,
Bilango esasina gegilmesi durumunda, st Uste iki hesap déneminde yukarida
belirtilen haddin altina daglllrse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi
esasina donllebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yonetim kurulu karar ile bilanco
esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agiimas: durumunda, bu ticari igletme icin, ayrica Vergi
Usul Kanunu hlkimlerine gére defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlar Dernekler Yonetmeliginde belirtilen u,smﬁ@é""e}saisa
uygun olarak tutulur. *i_& W *-a’f"?f*@
F&'n = "I'%
Tutulacak Defterler F8 2T Ny 'E
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur. E;‘.’, e R Np
a)lsletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esgsidr, asagidaki
gibidir: o gy, e

1-Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bUi*deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantrya katilan tyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernede Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris
ve clkis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin &dedikleri giris ve yillik aidat
miktarlar bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillar ve giden evrakin kopyalari dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi alinmak suretiyle
saklanir.

4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve
dizenli olarak bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asadidaki gibidir:
1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 {ncl alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda
defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Blyiik Defter: Bu defterlerin tutulma usull ile kayit sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhdina verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Blylk Defter harig), kullanmaya

baslamadan 6nce 11 Sivil Toplumla iligkiler Mudirlugine veya notere tasdik

ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene kadar devaméiﬁir ve
vmiye

?Jérin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina g"re_ tut nﬁf}
é( = A /{’l
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Defterinin kullanilacag! yildan &nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesabi esasina gore kayit tutulmast durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” dlzenlenir.
Bilango esasina gére defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik),
Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Teblidlerini
esas alarak bilango ve gelir tablosu dizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 15-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeli§i EK- 17'de érnegi bulunan) “Alindi
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan dlizenlenen dekont veya hesap Ozeti gibi belgeler alindi belgesi
yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu'nun 94 Unci
maddesi kapsaminda bulunan &demeleri icin Vergi Usul Kanunu hiktumlerine
gbre gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri icin (Dernekler
Yonetmeligi EK-13te 6rnegi buluna) “Gider Makbuzu” veya “"Banka Dekontu” gibi
belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnedi bulunan) “Ayni Yardim Teslim
Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak
bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te 6rnegi
bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gdsterilen bicim ve ebatta, muteselsil seri
Ve sira numarasi tagiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan
meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleriaratiidlyla
yazdirilacak form veya surekli form seklinde bastirilir. Form veyaf%&l’eiélk-%!g

seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunlﬁﬁfy;‘-— T @ !
2 Wi ‘— "'\r.‘\_ -"‘, &

Alind1 Belgeleri 5(’ BT,
i.

w i

v~ 2/ oF
Dernek gelirlerinin  tahsilinde kullanilacak “Alndi Belgelegit, D’emelgg '
Yonetmeligi EK- 17'de gdsterilen bigim ve ebatta) yénetim ku uj_t.t Kargryd,
matbaaya bastirilir. M
Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi, deftere
kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile
dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya Kigiler tarafindan bu alindi belgelerinin
kullanimma ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler
Yonetmeliginin ilgili hitkiimlerine gére hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Uyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kisiler, yetki slresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir.
Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihti\é‘?ﬂﬁ

(Dernekler Yénetmeligi Ek-19'da yer alan)“Yetki Belgesi” dernek tarafifdan iki
: . B
4. i Mo o pd
: . e



9

nlsha olarak duzenlenerek, dernek ydénetim kurulu bagkaninca onaylanir.
Yonetim kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yénetim kurulu tarafindan en gok bir yil olarak belirlenir-.
Suresi biten vyetki belgeleri birinci fikraya gbre vyenilenir. Yetki belgesinin
sdresinin bitmesi veya adina yetki belgesi dlzenlenen kisinin gdrevinden
ayrilmasi, 6limd, igsine veya gérevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan
yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur.
Ayrica, gelir toplama yetkisi ydénetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler haric olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler &zel kanunlarda belirtilen siireler sakl
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki say! ve tarih diizenine uygun olarak
5 yil stireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 16-Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin
yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK-21'de bulunan)
"Dernek Beyannamesi” dernek ydnetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim
yihmin itk dért ayr iginde dernek baskani tarafindan mahallin mulki idare
amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii

Madde 17-Milki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonuc Bildirimi

Olagan veya olaganiistli genel kurul toplantilarini izleyen kirk bes glin iginde,
yonetim ve denetim kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek Uyeleri
iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi milki
idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tiizik degisikligi yapilmasi
halinde; genel kurul toplantr tutanagi, tizigin dedisen maddelerinin eski ve yeni
sekli, her sayfasi yonetim kurulu Uiyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek
tizigundn son sekli, bu fikrada belirtilen sire icinde mulki idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde

(Dernekler Yonetmelidi EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bil %durmak
suretiyle miilki idare amirligine bildirilir. > » ;{%
Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi ' f' & T i

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmas :dﬁ‘:"’_ unda - g"rdlm
alinmadan 6nce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) Yﬁg"nb}}gtﬁdatn%f)ﬁrdlm
Alma Bildirimi” doldurup miilki idare amirligine bildirimde bwﬂ”ﬂ%

Nakdi yardimlarnin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullaniimadan®sfice bildirim

sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Y6netmeligi EK-
24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”: genel kurul toplantisi disinda
dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yénetmeligi EK-
25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurutmak
suretiyle, degisikligi izleyen kirk bes glin icinde miilki idare amirligine bi@m.
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Dernek tuziglnde yapilan degisiklikler de tizik degisikliginin yapildigi genel
kurul toplantisini izleyen kirk bes giin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde
mulki idare amirligine bildirilir.

Temsilcilik Acma

Madde 18-Dernek, gerekli gérdigi yerlerde dernek faaliyetlerini ylUrutmek
amaciyla yodnetim kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin  adresi,
yonetim kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya Kkisiler
tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazil olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek
genel kurulunda temsil edilmez.

Dernegdin I¢c Denetimi

Madde 19-Dernekte genel kurul, ydnetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecedi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da
denetim yaptirilabilir. Genel kurul, y®netim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yakamlaligana
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec vyilda bir defa dernegin denetimi
gergeklestirilir. Genel kurul veya yénetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim
yapabilir veya badimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 20-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yurttebilmek igin
ihtiyag duyulmasi halinde yénetim kurulu karar ile borglanma yapabilir. Bu
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta
yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak
miktarlarda ve dernegi édeme gugligiine disirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekiide Degistirilecegi
Madde 21-Tuzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.
Genel kurulda tuzik dedisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki
bulunan Gyelerin 2/3 godunlugu aranir. Coduniugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan Uye sayisi, ydnetim ve denetim kurullari tye tam sayisinin
iki katindan az olamaz. —

i
TuzUk degigikligi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantly@ﬂ%maz'ﬁ“?ug oy
kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3'G’ddr. Gengﬁf;ff{urg_laia:?"t’:‘g:mk
dedisikligi oylamasi agik olarak yapilir. f’%{;’j?\ 7»*};
Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli CARLTEE
Madde 22-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar ve’,"b[,ﬂr.?';"{%’=_ o ¥
Genel kurulda fesih konusunun gérisilebilmesi icin genel kuru gﬂjﬁ
bulunan Gyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasl sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak,
bu toplantiya katilan lye sayisi, yénetim ve denetim kurullari Uye tam sayisinin
iki katindan az olamaz.
Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3U’dir. Genel kurulda fesi

karari oylamast agik olarak yapilir.

% Wﬁﬂmﬂw %& M’*(
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Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar verildiginde, dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son ydnetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu
islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona
erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde biitin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde_1982 MEZUNU HAVACILAR SOSYAL
YARDIMLASMA VE DAYANISMA Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin
tasfiyesi iglemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu
kurul, once dernedin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernefe ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukUmlGlUkleri bir tutanaga badlanir.
Tasfiye iglemleri sirasinda dernedin alacaklilarina cagrida bulunulur ve varsa
mallar1 paraya gevrilerek alacaklilara 6&denir. Dernedin alacakli olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borclarin
6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilin Genel kurulda, devredilecek yer belirtiimemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve feshedildigi tarihte en fazla tyeye sahip
dernegde devredilir.

Tasfiyeye iligkin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
slreler harig Ug ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gin icinde
bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mdilki idare amirligine
bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanadinin da eklenmesi zorunl g

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla s ybﬁe‘tlm*‘;
Uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim fﬁlu uyesrpe
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siresi bes yildir. ‘3 f-“ 8

5

\:
lg‘-‘\-
Hiikiim Eksikligi A j/ %
Madde 23-Bu tlziikte belirtiimemis hususlarda Dernelgr.,. ’anu}ww '
Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen gikariimis olan Dernek! %\Yon@meﬁgl ve
ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlar olusturulana kadar,
dernegi temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri ylriitecek olan gegici
yénetim kurulu Gyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi T.C. Nu Unvani iMZpsT .
1-isa Tugrul SAYGIN Gegici YOn.Kur.Bsk. .57
2-Abdullah APAK Gecici Bgk. Yrd. //ﬂ@u?
3-Bilge GUNDOGAN Gegici Sekreter 0, 91; o=
4-Murat SIVRI

Gegici Sayman

5-Turgay GUVEN Kurucu Uye
6- Cavit DURNA Kurucu Uye
7- Mustafa BARAN Kurucu Uye

Bu tlzdk 23 (Yirmi Gg) rpadde, 1 (Bir) Ek ve 1 (Bir) gegici maddeden ibarettir.

— ! ] Q,W/ng
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EK

1982 MEZUNU HAVACILAR SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA
DERNEGI SIMGESI VE RENKLERI

Dernegi temsil eden renkler; “mavi, sari ve kirmiz” renktir

Daire seklindeki simgede daire igerisinde legolar ile dairenin dis cevresinde
dernedin adi ve kurulus yili yer almaktadir.




